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PLAN DE EGALITATE DE GEN

(GENDER EQUALITY PLAN — GEP)
Comuna Poiana Mare, Judetul Dolj

REZUMAT INTRODUCTIV

Planul de Egalitate de Gen (GEP) al Comunei Poiana Mare are ca scop promovarea echititii intre femei si barbati in
toate domeniile de activitate ale administratiei publice locale, precum si in viata comunitétii. Documentul stabileste obiective
clare, masuri concrete si indicatori de monitorizare, avand la baza datele statistice oficiale furnizate de Primaria Poiana Mare
si recensdmantul national din 2021. Comuna Poiana Mare isi propune sa asigure un mediu de munca echitabil, sd creasca
participarea femeilor in procesele decizionale, sé sprijine echilibrul dintre viata profesionald si cea personald, sd previna orice
forma de discriminare si sa promoveze o culturd organizationald bazata pe respect si incluziune.

1. Context institutional si demografic

Comuna Poiana Mare este una dintre cele mai mari localitati rurale din judetul Dolj, avand o populatie de 9.047
locuitori conform recensamantului national din 2021 si 9.559 locuitori conform evidentelor locale din 2024.
Structura populatiei aratd o usoard predominantd feminina (51,77%), similara tendintei generale la nivel national. Populatia
este echilibratd din punct de vedere al distributiei pe varste, insa se remarca o usoara imbatranire demografica, aspect ce
necesita politici locale adaptate pentru sustinerea generatiei active si pentru integrarea tinerilor pe piata muncii.

Comuna Poiana Mare administreaza satele Poiana Mare, Tunarii Vechi si Tunarii Noi, avand o suprafata totala de
16.394 ha, din care 1.020 ha intravilan si 15.374 ha extravilan. Infrastructura educationald acopera toate nivelurile de
invatamant preuniversitar.

Activitatile economice predominante sunt agricultura, cresterea animalelor, cultivarea legumelor si mori-
panificatia, care definesc profilul socio-economic al localitatii. Printre principalele oportunititi de dezvoltare se numara
extinderea depozitelor de valorificare a legumelor (in special tomate, ardei, castraveti) si investitiile in procesarea locala,
exploatarea materialului lemnos din padurile de salcAm caracteristice zonei de nisip, precum si amenajérile piscicole din
Lunca Dunarii.

Comuna ofera o serie de facilititi pentru investitori, inclusiv:
acces direct la DN 55A si la drumuri judetene,
statie CFR,
retele de telefonie si cablu,
forta de munca locala disponibila,

pozitie strategica in proximitatea podului Dunare—Calafat—Vidin.
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Structura populatiei pe grupe de varsti (ex. 0-14 ani, 15-24 ani, 25-64 ani, 65+ ani) si pe gen (barbati/femei).

Populatie Barbati

0 - 6 ani 266 236 239 224
7 - 15 ani 348 347 395 372
16 - 35 ani 1097 966 1278 1144
36 - 64 ani 2041 2067 2098 2067
65 - 65+ 1489 1419 904 842
Total 5278 4942 4951 4617

Populatie Comuna Poiana Mare, Judetul Dolj - Etnii

Etnie Populatie Procent
Romani 7,738 85.53%
Informatie indisponibila 912 10.08%
Romi 383 4.23%
Macedoneni 9 0.10%

Structura religioasa (Recensamant 2021)

Religie Populati Procen
e t

Ortodoxa (Biserica Ortodoxa Roméana) 8,069 89.19%
Informatie indisponibila 932 10.30%
Penticostala (Cultul Crestin Penticostal - Biserica lui Dumnezeu 25 0.28%
Apostolica)

Baptista (Cultul Crestin Baptist) 11 0.12%
Fara religie 3 0.03%

Religiile cu cei mai multi membri sunt:

Ortodoxa (Biserica Ortodoxa Roména): 8,069.00 persoane (89.19% din totalul populatiei)

Penticostala (Cultul Crestin Penticostal - Biserica lui Dumnezeu Apostolica): 25.00 persoane (0.28% din totalul
populatiei)

Baptista (Cultul Crestin Baptist): 11.00 persoane (0.12% din totalul populatiei)

De asemenea 3 persoane reprezentand 0.03% s-au declarat ca fiind Fara religie, Ateu sau Agnostic.

2. Angajamentul institutional

Primaria Comunei Poiana Mare isi asuma responsabilitatea de a promova egalitatea de sanse intre femei si barbati in
toate activitatile institutiei. Conducerea locala se angajeaza sa asigure un mediu de lucru echitabil, lipsit de discriminare, si sa
integreze perspectiva de gen in planificarea strategicd, managementul resurselor umane, activitatile comunitare si proiectele
finantate din fonduri publice sau europene.
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3. Obiectivele Planului de Egalitate de Gen

=  Promovarea unei culturi organizationale incluzive si echitabile.

=  Asigurarea reprezentarii echilibrate a femeilor si barbatilor in functiile publice si de conducere.

=  Prevenirea si combaterea oricarei forme de discriminare.

=  Sprijinirea participarii egale a femeilor si barbatilor la viata comunitatii.

=  Imbunitatirea accesului la educatie, formare profesionala si oportunitati economice pentru ambele genuri.

4. Domenii de interventie si masuri concrete
a) Guvernanta si conducere institutionala
=  Promovarea principiului egalitatii de sanse in procesul de luare a deciziilor.
=  Reprezentare echilibrata de gen in comisii si functii de conducere.
=  Evaluarea anuala a proportiei de gen in randul personalului administrativ.
b) Colectare de date si monitorizare
= (Colectarea anuala a datelor dezagregate pe gen.
= Raportarea publica a progresului si actualizarea periodica a planului.
¢) Resurse umane si recrutare
= Egalitate de sanse la angajare si promovare.
=  Comisii de recrutare echilibrate din punct de vedere al genului.
= Incurajarea participarii femeilor la formare profesionala.
d) Formare si sensibilizare
=  Organizarea de sesiuni anuale de formare privind egalitatea de sanse si prevenirea discriminarii.
= Promovarea mesajelor pro-egalitate in activitatea publica a institutiei.
e) Echilibrul viati profesionald — personala
=  Sustinerea programelor flexibile pentru parinti si ingrijitori.
= Incurajarea revenirii femeilor in activitate dupa concediul de maternitate.
f) Prevenirea si gestionarea hartuirii
=  Politica interna clara impotriva hartuirii si discriminarii.
=  Mecanisme confidentiale de sesizare si solutionare a plangerilor.
5. Egalitatea de gen in viata comunitaitii

Primaria Poiana Mare promoveaza participarea echilibratd a femeilor si barbatilor in viata publica si in initiativele
comunitare. Se vor organiza consultari publice incluzive, programe educationale si activitati dedicate grupurilor vulnerabile,
in special copiilor, persoanelor cu dizabilitati si femeilor din mediul rural.
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6. Resurse si responsabilitate

Implementarea planului este coordonatad de o persoand desemnatd din cadrul aparatului administrativ al Primariei
Poiana Mare. Resursele necesare vor fi asigurate din bugetul local sau din fonduri externe nerambursabile. Monitorizarea se
va realiza anual printr-un raport intern de progres

7. Publicarea si actualizarea planului

Planul este publicat pe site-ul oficial al Comunei Poiana Mare: https://www.poianamare.ro/
Revizuirea se va face o datd la doi ani sau ori de céte ori apar schimbari semnificative in structura institutionala sau
demografica.

ANEXA — DATE STATISTICE
Structura populatiei pe grupe de varsta si pe gen :

Populatie

Barbati

Numar persoane

2020 2024 2020 2024
0 - 6 ani 266 236 239 224
7 - 15 ani 348 347 395 372
16 - 35 1097 966 1278 1144
ani
36 - 64 2041 2067 2098 2067
ani
65 - 65+ 1489 1419 904 842
Total 5278 4942 4951 4617

Date privind persoane cu dizabilitati care locuiesc in comuna (numar estimativ, tip de sprijin).

Persoane cu dizabilititi, din care

- incadrate in grad de handicap, din care 536
- handicap grav 190
- handicap accentuat 259
- handicap mediu 51
- handicap usor 2
- fara incadrare in grad de handicap 17
- persoane de etnie romd (total) 17

Distributia locuitorilor pe tip de locuinta (ex. locuinte sociale, locuinte proprietate, blocuri vs case individuale) :

Distributia locuitorilor pe tip de
locuinta

Tipul
Gospodarie 3940
Locuinta 3786
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Alte date statistice relevante privind incluziunea sociald sau vulnerabilitatile locale (ex. rata de somaj, familii monoparentale,
migranti reveniti) :

Migratie 2020 2024
1. Persoane care lucreaza in strainatate, sezonier 120 135
2. Persoane care lucreaza in striinatate pe o perioada mai mare de 1 an 0 0
3. Copii cu ambii parinti plecati in strainatate 12 10
4. Copii cu un parinte plecat in striainitate 13 14
5. Copii ramasi in grija altor persoane 3 3

Numar total de unitati de invatamant (scoli, gradinite, after-school).

Unititi de invatamant*, din care 13
- Crese 0
- Gradinite 5
- Unitdti de invatamdnt primar 4
- Unitati de invatamdant gimnazial 3
- Unitdti de invatamdnt liceal si profesional (inclusiv dual) 1

Numar de elevi / copii inscrisi (pe niveluri: prescolar, primar, gimnazial).

- Invatamant prescolar 187
-Invatamant primar 311
-Invatamant gimnazial 222
-Invatamant liceal 193
-Invatamant professional 47
-Invatamant postliceal 60
TOTAL 1020
Total anteprescolari, prescolari si elevi din localitate inscrisi in orice 940
formi de invatamant (inclusiv in alte localitati)

Elevi in risc de abandon scolar 47
Copii de varsta scolara in afara scolii (care nu au fost la scoala sau au 181

parasit scoala timpuriu)

Persoane care au pirasit sistemul de educatie si formare profesionala 31
fara a finaliza invatiméantul obligatoriu si care indeplinesc conditiile
legale pentru inscrierea in programul A doua sansa

Elevi cu cerinte educationale speciale, cu certificat de orientare scolara si 39
profesionala, din care

- cu certificat de incadrare in grad de handicap 39
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Elevi cu dificultiti de invitare/rezultate scolare foarte slabe/dificultiti de 97
adaptare scolara
Persoane cuprinse in programul ,,A doua sansa” din care:

- minori

Elevi care se deplaseaza la cursuri scolare in alte localitati 80
Minori care nu vorbesc limba roméni fluent (minorititi, imigranti, copii 5
repatriati)

e  Numar de profesori / educatori / personal didactic. — 70 profesori
e Existenta unor programe educationale / sociale in derulare (de mediu, incluziune, digitalizare)- nu se deruleaza in
prezent

CONCLUZII

Planul de Egalitate de Gen al Comunei Poiana Mare reflectd angajamentul administratiei publice de a promova
echitatea si incluziunea. Implementarea sa va contribui la consolidarea unei administratii locale moderne, transparente si
sensibile la nevoile cetatenilor, indiferent de gen.
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