ROMANIA
JUDETUL DOLJ
COMUNA POIANA MARE
CONSILIUL LOCAL POIANA MARE

HOTARAREA NR.38

privind modificarea art.1 alin.(2) din HCL nr.18/2023 privind stabilirea salariilor de
baza aferente functiilor publice si personalului contractual, din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului comunei Poiana Mare, incepind cu data de 1 aprilie 2023

Consiliul Local al comunei Poiana Mare, judetul Dolj, legal constituit prin Hot#rarea nr.
31/23.10.2020, convocat azi 29.06.2023 in sedinti ordinar;
Analizind temeiurile juridice, respectiv:

a) art. 44 alin.(1), alin.(5) si alin.(7), art. 120 alin. (1) si art. 121 alin. (1) si alin. (2) si art. 136
alin.(1), alin.(2), alin.(4), si alin.(5) din Constitutia Roméaniei, republicat;
b) art. 3 si 4 din Carta europeand a autonomiei locale, adoptat la Strasbourg la 15 octombrie
1985, ratificata prin Legea nr. 199/1997;
¢) art. 7 alin. (2) din Codul civil al Romaniei, adoptat prin Legea nr. 287/2009, republicat, cu
modificérile si completarile ulterioare;
d) art. 1 alin. (2), art. 3, art. 95 alin. (2), art. 96, art. 98, art. 105 alin. (1), art.106 alin.(1) din
OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificdrile si completirile ulterioare;
¢) Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice, cu
modificarile §i completirile ulterioare;
f) H.G. nr.1447/2022 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tari;
g) Legii nr.53/2003-Codul Muncii, republicatd, cu modificirile si completarile ulterioare,
h) art. 59 din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnici legislativi pentru elaborarea actelor
normative, republicatd, cu modificdrile si completarile ulterioare;
i) art.129 alin.(2) lit.a) coroborat cu alin.(3) lit.c), art.252 alin.(1), lit.c) si d) si art.255 din QUG
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare;

Avand in vedere:
a) proiectul de hotdrare cu referatul de aprobare nr.33449/31.05.2023 al Primarului, in calitate
de initiator, de motivare a initierii acestui proiect.
b) raportul de specialitate nr.33450/31.05.2023 al compartimentului juridic si achizitii publice;
¢) raportul de avizare al Comisiei de specialitate - Comisia 2 — juridicd, administratie publica
locald, apararea ordinii si linistii publice, a drepturilor cetétenilor;
d) raportul de avizare al Comisiei de specialitate - Comisia 3 — culturd, invatimant, sdnatate,
munca si protectie sociald, activitdti sportive si agrement, precum si procesul verbal al sedintei;

In temeiul art.139 alin.(1) si art.196 alm (1) lit.a) din OUG nr. 57/2019 privind Codul ad-
ministrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;



HOTARASTE:

Art.1. Se modifica art.1 alin.(2) din HCL nr.18/2023 privind stabilirea salariilor de baza
aferente functiilor publice si personalului contractual, din cadrul aparatuluj de specialitate al
Primarului comunei Pojana Mare, incepand cu data de | februarie 2023 si va avea urmatorul
cuprins: ,,in cazul modificarii salariului de bazs minim brut pe targ garantat in plata, salariile de
bazd aferente functiilor publice $i personalului contractual, din cadrul aparatului de specialitate
al Primarului Comunej Poiana Mare, se vor stabili printr-o noud hotirire a consiliulyj local,
conform legii”,

Art.2. Celelalte prevederi ale HCL 18/2023 ramén neschimbate,
~Art. 3. Prezenta hotirare S€ comunici cu:

-Institutiei Prefectului judetului Dolj, pentru legalitate;
-Primarului comunei Pojana Mare

Emisa azi 29.06.2023

_ CONTRASEMNEAZA,
i Secretar general al comunei
Liliana Mateescu
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